AUTORITA’ DI BACINO LACUALE
CERESIO PIANO E GHIRLA

MANTENIMENTO  AFFIDAMENTO INCARICO - MEDICO
COMPETENTE PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA Al SENSI
Oggetto: D.LGS. N. 81/2008.- ADEMPIMENTI IN MATERIA DI SALUTE E

SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO.
CIG: B9AD234F7C

DETERMINAZIONE N. 113 del 17/12/2025

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RICHIAMATO il Decreto Legislativo n. 81 del 09/04/2008 recante le “Norme generali per la tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro™ e le successive modificazioni ed integrazioni e Dart. 18 del D.
Lgs 81/2008 “Obblighi del datore di lavoro ¢ del dirigente” che al comma 1, lettera a) prevede che spetta al
datore di lavoro la nomina del medico competente l'articolo 41, ai sensi del quale I'effettuazione della
sorveglianza sanitaria ¢ effettuata dal medico competente, dovendosi ricomprendere in questa, tra l'altro, la
visita medica periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il giudizio di idoneita alla
mansione specifica;

RICHIAMATO quanto previsto dall’art. 41, commi 2 e 4, del predetto D.Lgs. 81/08, i quali recitano:

“comma 2. La sorveglianza sanitaria comprende:

a) Visita medica preventiva intesa a constatare l'assenza di controindicazioni al lavoro cui il lavoratore é
destinato al fine di valutare la sua idoneita alla mansione specifica;

b) Visita medica periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere un giudizio di
idoneita alla mansione specifica. La periodicita di tali accertamenti, qualora non prevista dalla relativa
normativa, viene stabilita, di norma, in una volta all’anno. Tuale periodicita puo assumere cadenza diversa,
stabilita dal medico competente in funzione della valutazione del rischio. L’organo di vigilanza, con
provvedimento motivato, puo disporre contenuti e periodicita della sorveglianza sanitaria differenti rispetto
a quelll indicati dal medico competente;

c) Visita medica su richiesta del lavoratore, qualora sia ritenuta dal medico competente correlata ai rischi
professionali o alle sue condizioni di salute, suscettibili di peggioramento a causa dell’attivita

lavorativa svolta, al fine di esprimere il giudizio di idoneita alla mansione specifica;

d) Visita medica in occasione del cambio della mansione ove verificare Uidoneita della mansione specifica;
e) Visita medica alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla normativa vigente;

e-bis) Visita medica in fase preassuntiva;

e-ter) visita medica precedente alla ripresa del lavoro, a seguito di assenza per motivi di salute di durata
superiore ai sessanta giorni continuativi, al fine di verificare I'idoneitd delia mansione.”

“comma 4: le visite mediche di cui al conma 2, « cura ed a spese del datore di lavoro, comprendono gli
esami clinici e biologici e indagini diagnostiche mirati al rischio ritenuti necessari dal medico competente.
Nei casi ed alle condizioni previste dall’ ordinamento, le visite di cui al comma 2, lettere a), b), d), e-bis) ed
e-ler) sono altresi finalizzate alla verifica di assenza di condizioni di alcol dipendenza e di assunzione di
sostanze psicotrope e stupefacenti”,

CONSIDERATO che I’incarico per il servizio di Medicina del lavoro, conferito al dott, Cattaneo aveva la
durata di anni 1.

TENUTO conto della necessita di procedere per avvenuta scadenza, all’affidamento del servizio di
sorveglianza sanitaria dei dipendenti, comprensivo dell’incarico “medico competente” con i requisiti di cui
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all’art. 38 del D.L.GS. 81/08 ¢ s.m.i.;

VISTO il preventivo trasmesso dal dr. Gianguido Cattaneo - S.I. Sicurezza Industriale s.as. di Dr.
Gianguido Cattaneo & C. Vicolo Mulini snc 22015 Gravedona ed Uniti (como) che prevede:

base annua di presa in carica (sopralluogo, e riunione periodica se effettuata in occasione del
sopralluogo ¢ delle vsite, relazioni, tenuta registro visite mediche ¢ certificazione di idoneita) € 302,00

visite mediche preventive o periodiche € 30,00 CAD (presso sede Gravedona)

tariffa oraria € 85,00 (per eventuali prestazioni eventualmente richieste dall’ Autorita richieste al medico
esempio: riunioni, corsi ecc)

Visita oculistica + ortottica effcttuata da Specialista Oculistica (presso sede Gravedona) € 48,00 CAD

DATO ATTO:

che al fine di ottemperare a quanto sopra, si rende quindi indispensabile il conferimento di un incarico
individuale ad un soggetto csterno esperto, in possesso di comprovata e particolare specializzazione nonché
di specifica espericnza per le prestazioni da prodursi, di natura temporanea;

CONSIDERATOQ che alla data odierna non sono previste visite mediche ed oculistiche periodiche dei
dipendenti, ma & comunque necessario stabilire I'importo della base annua di presa a carico (comprensiva di
sopratluogo, riunione periodica se effcttuata in occasione del sopralluogo e delle vsite, relazioni, tenuta
registro visite mediche e certificazione di idoneitd);

APPURATO:

o che I’art. 50 del d.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo inferiore
alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti procedono, tra le
altre, con le seguenti modalita: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro,
anche scnza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali
anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; b) affidamento
diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura ¢ l'attivita di
progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piti operatori
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate espericnze pregressc
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi
istituiti dalla stazione appaltante;

o D'Allegato 1.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d),
I’affidamento diretto come “’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche
nel caso di previo interpello di piti operatori economici, la scelta & operata discrezionalmente dalla
stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui
all’articolo 50, comma 1 lettere a) ¢ b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal
medesimo codice”;

¢ ai sensi dell’art. 58 del d.lgs. 36/2023, che I’appalto, peraltro gia accessibile dato I’importo non
rilevante, non ¢ ulteriormente suddivisibile in lotti in quanto cid comporterebbe una notevole
dilatazione dei tempi ¢ duplicazione di attivitd amministrativa con evidente violazione del principio
del risultato di cui all’art. 1 del Dlgs n. 36/2023,

VISTI:

- la Delibera di Assemblean. 7 del 11/12/2024, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione
2025/2027 e s.mui.;

- ’individuazione dei responsabili di servizio per I'assegnazione delle risorse e degli obiettivi, P.E.G.
esercizio finanziario 2025 ¢ pluriennale 2025/2026 approvato con del. di CdA nr.26 del 11/12/2024,

- la delibera Assemblea nr. 3 del 17/04/2025 - Ratifica della deliberazione del CDA nr. 11 del 02/04/2025
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avente come oggetto “Variazione urgente al bilancio di previsione 2025-2027, ai sensi dell’art. 175, comma
4 del D. Lgs 267/2000 ¢ conseguente variazione di cassa”

- la delibera Assemblea nr. 4 del 17/04/2025 “Approvazione conto consuntivo esercizio 2024”

- la delibera Assemblea nr. 5 del 17/04/2025 “Bilancio di previsione 2025/2027 — variazioni”

- la Delibera CdA nr. 12 del 17/04/205 “Individuazione dei responsabili di servizio per 1’assegnazione delle
risorse e degli obbicttivi, P.E.G. esercizio finanziario 2025 ¢ pluriennale 2026/2027”

Visti:
o gliartt.191 e 192 del D. Lgs. n. 267/2000;
e | vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici ¢ dei servizi;
o gliartt.183, 191, 3° comma, ¢ 192 del D. Lgs. n. 267/2000; le
e lart. 24 della Legge n. 289/2002 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

RITENUTO necessario procedere all’affidamento incarico ad un medico del lavoro per le visite mediche di
controllo dei dipendenti dell’ Autorita di Bacino lacuale Ceresio Piano e Ghirla al fine di tutelare la salute dei
lavoratori;

DETERMINA

- Di richiamare la premessa narrativa con quanto in essa espresso quale parte integrante ¢ sostanziale del
presente provvedimento;

- Di approvare il preventivo di spesa pervenuto dal medico del lavoro Dott Gianguido Cattaneo - S.1.
Sicurezza Industriale s.a.s. di Dr. Gianguido Cattaneo & C. Vicolo Mulini snc 22015 Gravedona ed Uniti
(Como) per la sorveglianza sanitaria per ’anno 2025 - PRESA INCARICO 2025;

- Di affidare al medico competente in medicina del lavoro Dott. Gianguido Cattanco di imputare
I"importo di presa a carico di € 302,00 all’intervento 10120309/1 gestione competenza del bilancio di
previsione 2025;

- Di dare atto infine che la presente determinazione:

¢ esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolarita contabile e copertura finanziaria ai
sensi dell’art. 151, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000;

verra pubblicata all’albo pretorio per 15 giorni consecutivi, ai soli fini della pubblicita degli atti e
della trasparenza amministrativa, ai sensi della Legge 241/1990;
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
In relazione al disposto dell’art. 151, comma 4, del Decreto Legislativo n. 267/2000.
APPONE

Il visto contabile e attesta la copertura finanziaria della spesa in atti sul conto dell’intervento:

10120309/1 impegno [tﬁ{ [EY

SPONSABILE DEL SERVIZIO
dott.ssa Vania Pescarin)
il oD

Li__ §i° cFM A6
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